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Zusagejahr 

„Neuzusage“ „Altzusage“ 

§ 1b (5) und § 30f 

BetrAVG 

Sofort 

unverfallbar 

UV-Fristen: 

3 J./12 J. + 35 

10 J. + 35 

31.12.2005/ 5 J. + 30 

Kein 

Insolvenz- 

schutz 

Erhöhung in den 

letzten 2 Jahren 

vor Insolvenz? 

Kein Insolvenzschutz 

für diese 

Erhöhung/Umwandlung 
(„Missbrauchsvermutung“) 

Rückwirkende 

Vereinbarung? 
(§ 30g BetrAVG) 

JA 

NEIN 

JA 

NEIN 

JA 

NEIN 

JA 

NEIN 

m/n-Anspruch 

insolvenzgeschützt 

Erreichte Anwartschaft 

voll insolvenzgeschützt 

Zeitpunkt der jeweiligen 

Umwandlungsvereinbarung 

≤ 2000 ≥ 2001 

Einheitstheorie 
Keine Einheitstheorie für 

Umwandlungen ab 2001 

Umwandlung in den 

letzten 2 Jahren vor 

Insolvenz? 

Zusagejahr 

= 2001 ≥ 2002 

Umwandlungsteil 

über 4% 

der BBG 

bis 4% 

der BBG 

Sicherungshöchstgrenze gem § 7 (3) BetrAVG beachten! 

≤ 2000 ≥ 2001 


